
bezpieczne miejsce pracy ze zdrowym Dawcą
pracę w oparciu o przejrzyste procedury
profesjonalne wprowadzenie do obowiązków – na start
otrzymasz pełne wsparcie przy wdrożeniu do pracy
przyjazną atmosferę pracy

zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, stabilne warunki współpracy
pracę w pełnym lub niepełnym wymiarze godzin 
wynagrodzenie zasadnicze od dnia 01.07.2026 r. w wysokości od 9.081,63 zł  do 10.595,24 zł (umowa o pracę) *
dodatek za staż pracy od 5 lat (5%) do 20 lat (20%) zgodnie z regulaminem wynagradzania *
premia kwartalna w wysokości do 12% wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z regulaminem premiowania *
dodatek w wysokości 30 zł brutto za udział w pobieraniu krwi w warunkach ekip wyjazdowych od poniedziałku do soboty *
dodatek w wysokości 100 zł brutto za udział w pobieraniu krwi w warunkach ekip wyjazdowych w niedziele i święta *
nagrody jubileuszowe zgodnie z regulaminem wynagradzania *
Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych obejmujący: dofinansowanie do wypoczynku pracownika oraz dzieci i młodzieży
(kolonie, obozy, zielone szkoły),  zapomogi pieniężne w sytuacjach losowych, pożyczki  na cele mieszkaniowe, dofinansowanie:
karty sportowej (np. Multisport), kultury i  sztuki  (m.in. bilety do kina, teatru)  
możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie.

      * szczegółowe informacje dostępne w siedzibie RCKiK we Wrocławiu, pokój S.3.10. 

  To będzie Twoim zadaniem:

1.Kwalifikowanie kandydatów na dawców i dawców krwi i jej składników w Terenowym Oddziale w Lubinie.
2.Opieka medyczna nad dawcami krwi w trakcie procedury pobierania krwi i jej składników.
3.Udział w akcjach wyjazdowego pobierania krwi.
4.Pobieranie krwi od dawców (w przypadku stanowiska pielęgniarki)

Tego potrzebujesz by dołączyć do nas:

1. Czynnego prawa wykonywania zawodu pielęgniarki lub lekarza.
2.W przypadku pielęgniarek: wykształcenia wyższego - magister pielęgniarstwa.
3.Umiejętności budowania pozytywnych relacji z klientem zewnętrznym i wewnętrznym.
4.Umiejętności pracy w zespole.
5.Umiejętności organizacji pracy własnej i pracy pod presja czasu.
6.Sumienności, dokładności, poczucia odpowiedzialności.

Numer referencyjny: 
RCKiK/TOLU/14/2026

REGIONALNE CENTRUM KRWIODAWSTWA I KRWIOLECZNICTWA 
IM. PROF. DR HAB. TADEUSZA DOROBISZA WE WROCŁAWIU

zatrudni na stanowisko:

Pielęgniarka  / Lekarz do kwalifikacji Dawców (K/M)
W TERENOWYM ODDZIALE W LUBINIE
umowa o pracę / umowa cywilnoprawna

pełen etat / część etatu

POŁĄCZENIE SIŁ
to początek Henry Ford

POZOSTANIE RAZEM
to rozwój

WSPÓLNA PRACA 
to sukces!

POTRZEBUJEMY CIEBIE !  
APLIKUJ ONLINE:

Prześlij nam swoje CV na adres email: 
      rekrutacja@rckik.wroclaw.pl 
      w tytule wpisując numer referencyjny
      oferty pracy. 

Dołącz oświadczenie RODO pobrane 
      z naszej strony internetowej.

ZGŁOŚ KANDYDATURĘ OSOBIŚCIE:

Dział Personalny
ul. Czerwonego Krzyża 5/9

50-345 Wrocław
II piętro, pokój S3.10

tel. 71 371 58 82
lub 71 371 58 76www.rckik.wroclaw.pl

ZAPEWNIAMY:

elastyczne formy zatrudnienia 
unikatowe doświadczenie zawodowe
możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia
kwalifikacji. 
pracę z misją, czyli coś więcej niż tylko pracę
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